Anexa 2 Calendarul si rezultatele
ONG: ........................................................ Proiect: ................................................
Activitatile se deruleaza dupa contractare si plata primei transe, in aprilie–decembrie 2027. Durata recomandata este de 6 luni, maximum 9 luni justificat. Treceti activitatile principale, fara detalierea fiecarei sesiuni.

	Activitatea principala
	Perioada luna sau interval
	Responsabil rol

	1 ........................................
	...........................
	...........................

	2 ........................................
	...........................
	...........................

	3 ........................................
	...........................
	...........................

	4 ........................................
	...........................
	...........................

	5 ........................................
	...........................
	...........................



Indicatorii proiectului
Completati tintele si dovezile. Numarati persoane unice, fara dublarea celor care participa la mai multe activitati. Completati cu 0 unde un rezultat nu se aplica; angajarile si internshipurile sunt rezultate distincte, fara prag minim impus prin acest apel.

	Indicator
	Tinta numerica
	Dovada sau metoda de verificare

	Persoane cu dizabilitati participante direct
	Minimum 30: .......
	..........................................

	Persoane care finalizeaza parcursul propus
	...............
	..........................................

	Persoane care fac un progres spre ocupare
	...............
	..........................................

	Angajari obtinute prin proiect
	...............
	..........................................

	Internshipuri facilitate prin proiect
	...............
	..........................................

	Angajatori implicati
	...............
	..........................................

	Indicator specific optional 1: ............
	...............
	..........................................

	Indicator specific optional 2: ............
	...............
	..........................................



Ce inseamna progresul spre ocupare in proiectul vostru
Definiti pe scurt progresul si cand il masurati, de exemplu competente demonstrate, interviu, acces la un internship, angajare sau mentinerea locului de munca. Definiti si finalizarea parcursului.
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

